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| Descripcion 102 102-1 103 104 104,1 106 107

| Escalafon administrativo Presup. | Contrat. Presup. | Contrat. Presup. [Contrat. Presup | Contrat. Presup. | Contrat. Presup. | Contrat. Presup. fontr  at.
C1A Administrativo Il 0 0 0 1 1 2 0 0 0 0 0 0 8 4
C3 Administrativo Il inspec] 1 1 0 0 3 6 2 3 4 0 2 2 11 9
C4 Administrativo | 5 8 1 2 6 10 2 1 2 2 0 2 11 14
C5 Secretario JJLL 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 0 0
C6 Supervisor o secretario 3 3 0 0 3 5 2 1 2 0 1 0 9 6
| Escalafon servicios auxiliares

F1 Servicios auxiliares Il 2 0 0 0 1 1 0 2 0 0 1 0 22 22
F2 Servicios auxiliares |l 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 3 0 19 12
F3 Servicios auxiliares | 2 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 3 1
FA Encargado Ill 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0
F5 Encargado Il 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1
| Escalafon Técnico

B3 Técnico V 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2
B4 Técnico IV 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
B5 Técnico lll 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0
B6 Técnico Il 0 0 0 0 0 2 1 1 0 2 0 0 0 0
B7 Técnico | 0 1 0 0 1 1 0 1 2 1 3 1 2 4
| Escalafon oficios

EE Oficios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
E1l Peb6n 0 0 0 0 0 0 10 33 2 4 2 0 4 7
E1A Pedn Préctico 0 0 0 0 0 0 1 14 0 0 0 0 0 3
E2 Oficial IV 0 0 0 0 0 0 6 7 8 1 0 0 1 7
E3 Oficial lll 0 0 0 0 0 0 16 7 1 7 5 9 3 2
E4 Oficial Il 0 0 0 0 0 0 16 31 4 3 8 13 1 0
E5 Oficial | o capataz | 0 0 0 0 0 0 17 5 2 2 4 7 0 3
E6 Capataz gral. 0 0 0 0 0 0 6 0 1 0 4 1 2 0
| Escalafén docente

J3 Docente IV 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente llI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
J7 Docente | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador deportivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
| Escalafon directivo

[rR7 [Directivo IV 2 [ 0 0 [ 0 6 [ 0 1 [ 0 2 [ 0 1 [ 0 6 [ 1
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R8 Directivo Il 1 1 1 0 3 0 2 0 1 0 0 0 6 1
R9 Directivo Il 1 0 0 0 3 0 4 0 1 0 1 0 6 0
R10 Directivo | 2 0 0 0 4 0 0 0 1 0 1 0 4 0
Escalafén profesional
A7 Profesional llI 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2
A8 Profesional Il 1 2 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 1 1 0 0 0 2 0 0 1 0 0 0 0 1
Particular confianza
Q9 Jefe de prensa/Auditori 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario particular int| 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Escalafén politico
P Intendente Municipal 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario General 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gral. De deparf] 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 1 0
Qb Director de departamer] 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0 1 0 0 0
Alcaldes
29 19 3 3 32 32 88 110 37 24 37 37 126 | 104
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Programa 102 - Intendente, Secretaria General y Uni

dades Asesoras

Cargos
S Vigentes  [Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . }
0. GTO. |Esc.yagrado [Descripcion H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia

0.11 Retribuciones Civiles permanentes

C1A Administrativg 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativd 6 12 1 1 1 1 1 1 0
C4 Administrativg 6 12 5 5 5 5 5 5 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 3 3 3 3 3 3 0
F1 Servicios auxi 6 12 2 2 2 2 2 2 0
F2 Servicios aux 6 12 1 1 1 1 1 1 0
F3 Servicios auxi 6 12 2 2 2 2 2 2 0
F4 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnico V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnico lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnico Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnico | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Oficios 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pedn 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Pedn Précticd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial | o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador ¢ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 2 2 2 2 2 2 0
R8 Directivo Ill 6 12 1 1 1 1 1 1 0
R9 Directivo Il 6 12 1 1 1 1 1 1 0
R10 Directivo | 6 12 2 2 2 2 2 2 0
A7 Profesional 1l 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 1 1 1 1 1 1 0
A9 Profesional | 6 12 1 1 1 1 1 1 0
Q9 Jefe de prens 6 12 1 1 1 1 1 1 0
Q10 Secretario pal 6 12 2 4 4 4 4 4 2
P Intendente M 6 12 1 1 1 1 1 1 0
Pl Secretario Gr 6 12 1 1 1 1 1 1 0
Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qb Director depa 6 12 0 0 0 0 0 0 0

[Total retribuciones civiles permanentes
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Programa 102 - Intendente, Secretaria General y Uni

dades Asesoras

Cargos
S Vigentes  [Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . }
0. GTO. |Esc.yagrado [Descripcion H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia

0.21 Retribuciones civiles contratadas

C1A Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativg 6 12 1 1 1 1 1 1 0
C4 Administrativd 6 12 8 8 8 8 8 8 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 3 3 3 3 3 3 0
F1 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnico V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnico lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnico Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnico | 6 12 1 1 1 1 1 1 0
EE Ayudante de 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Pedn préacticol 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial | o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador d 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo Ill 6 12 1 1 1 1 1 1 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 1 1 1 1 1 1 0
A8 Profesional Il 6 12 2 2 2 2 2 2 0
A9 Profesional | 6 12 1 1 1 1 1 1 0
Q9 Auditoria 6 12 1 1 1 1 1 1 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qb Director depal 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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0. GTO.

Programa 102 - Intendente, Secretaria General y Uni

dades Asesoras

Cargos
S Vigentes  [Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . }

Esc. y grado | Descripcién H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia
Total retribuciones civiles contratadas 19 19 19 19 19 19 0
Retribuciones civiles zafrales

C1A Administrativg 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C4 Administrativg 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnco V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnco IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnco lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnco Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnco | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Oficios 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pedén 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Peobn préctico 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial | o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador ¢ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional 1l 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pal 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Pl Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qb Director depa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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0. GTO.

Programa 102 - Intendente, Secretaria General y Uni

dades Asesoras

Cargos
S Vigentes  [Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . }
Esc. y grado | Descripcién H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia
Total retribuciones civiles zafrales 0 0 0 0 0 0 0
Total general 46 48 48 48 48 48 2
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0. GTO.

Programa 102-1 - Abastecimiento

Cargos
L Vigentes  |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .

Esc.ygrado Descripcion HID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_
0.11 Retribuciones Civiles permanentes

C1A Administrativo Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativo Il inspector 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C4 Administrativo | 6 12 0 1 1 1 1 1 1
C5 Secretario JJLL Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios auxiliares Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F2 Servicios auxiliares Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios auxiliares | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado IIl 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnico V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnico lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnico Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnico | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Oficios 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pedén 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Peobn Practico 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial | o capataz | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador deportivo 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo Ill 6 12 0 1 1 1 1 1 1
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Jefe de prensa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario particular inten 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente Municipal 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gral. De departan 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qb Director departamento de 6 12 0 1 1 1 1 1 1

Total retribuciones civiles permanentes
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Programa 102-1 - Abastecimiento

Cargos
L Vigentes  |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0. GTO. |Esc. v arado | Descripcion H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_

0.21 Retribuciones civiles contratadas

C1A Administrativo Il 6 12 0 1 1 1 1 1 1
C3 Administrativo Il Inspector| 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C4 Administrativo | 6 12 0 2 2 2 2 2 2
C5 Secretario JJLL Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios auxiliares Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F2 Servicios auxiliares Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios auxiliares | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnico V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnico Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnico Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnico | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Ayudante de oficio y de s¢g 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pedn 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Pedn préactico 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial | o capataz | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente lIl 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador deportivo 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo llI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario particular inten 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente Municipal 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gral. De departan 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qb Director departamento de 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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Programa 102-1 - Abastecimiento

Cargos
L Vigentes  |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0. GTO. |Esc. ygrado Descripcion HID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_

Total retribuciones civiles contratadas 0 3 3 3 3 3 3
Retribuciones civiles zafrales
C1A Administrativo Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativo Il inspector 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C4 Administrativo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C5 Secretario JJLL Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios auxiliares Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F2 Servicios auxiliares Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios auxiliares | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado IIl 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnco V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnco IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnco lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnco 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnco | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Oficios 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pedén 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Peodn préctico 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial | o capataz | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador deportivo 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario particular inten 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente Municipal 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gral. De departan 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qb Director departamento de 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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Programa 102-1 - Abastecimiento

Cargos
L Vigentes  [Proyectados [Proyectados [Proyectados [Proyectados [Proyectados . !
0. GTO. |Esc. y grado Descripcién H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia
Total retribuciones civiles zafrales 0 0 0 0 0 0 0
Total general 0 6 6 6 6 6 6




®
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Programa 103 - Direccién General de Hacienda

Cargos
Lo Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .

Esc.ygrado Descripcién H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_
0.11 Retribuciones Civiles permanentes

C1A Administrativo Il 6 12 1 1 1 1 1 1 0
C3 Administrativo Il inspector 6 12 3 3 3 3 3 3 0
C4 Administrativo | 6 12 6 6 6 6 6 6 0
C5 Secretario JJLL Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o secretario JJ LL 6 12 3 3 3 3 3 3 0
F1 Servicios auxiliares Il 6 12 1 1 1 1 1 1 0
F2 Servicios auxiliares Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios auxiliares | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnico V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Tecnico Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnico Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnico | 6 12 1 1 1 1 1 1 0
EE Oficios 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pedn 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Pedn Practico 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial | o capataz | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador deportivo 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 6 6 6 6 6 6 0
R8 Directivo llI 6 12 3 3 3 3 3 3 0
R9 Directivo Il 6 12 3 3 3 3 3 3 0
R10 Directivo | 6 12 4 4 4 4 4 4 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Jefe de prensa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario particular intendente 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente Municipal 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director de Departamento 6 12 1 1 1 1 1 1 0
Qb Sub director de Departamento 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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Programa 103 - Direccién General de Hacienda

Cargos
0. Lo Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
GTO. Esc.ygrado Descripcién H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_

Total retribuciones civiles permanentes 32 32 32 32 32 32 0
0.21 Retribuciones civiles contratadas
C1A Administrativo Il 6 12 2 2 2 2 2 2 0
C3 Administrativo Il inspector 6 12 6 6 6 6 6 6 0
C4 Administrativo | 6 12 10 10 10 10 10 10 0
C5 Secretario JJ LL I 6 12 1 1 1 1 1 1 0
C6 Supervisor o secretario JJ LL 6 12 5 5 5 5 5 5 0
F1 Servicios auxiliares Il 6 12 1 1 1 1 1 1 0
F2 Servicios auxiliares Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios auxiliares | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnico V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnico Il 6 12 2 0 0 0 0 0 -2
B6 Técnico Il 6 12 0 2 2 2 2 2 2
B7 Técnico | 6 12 1 1 1 1 1 1 0
EE Ayudante de oficios y servicios 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pedn 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Pedn préactico 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial | o capataz | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IIl 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 1 1 1 1 1 1 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador deportivo 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo llI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 1 1 1 1 1 1 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 2 2 2 2 2 2 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario particular intendente 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente Municipal 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gral. De departamento 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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Programa 103 - Direccién General de Hacienda
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Cargos
Lo Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
|Esc.varado Descripcién H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_

Qb Director departamento de RR PP 6 12 0 0 0 0 0 0 0

Total retribuciones civiles contratadas | | 32 | 32 | 32 | 32 | 32 | 32 | 0
Retribuciones civiles zafrales
C1A Administrativo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativo Il inspector 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C4 Administrativo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C5 Secretario JJLL Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o secretario JJLL 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios auxiliares Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F2 Servicios auxiliares Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios auxiliares | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnco V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnco IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnco lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnco Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnco | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Oficios 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pedn 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Pedn préactico 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial | o capataz | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente lIl 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador deportivo 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo llI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario particular intendente 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente Municipal 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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Programa 103 - Direccién General de Hacienda

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
|Esc.yarado Descripcién HID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_

P1 Secretario Gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gral. De departamento 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qb Director departamento de RR PP 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Total retribuciones civiles zafrales 0 0 0 0 0 0 0

Totales generales 64 64 64 64 64 64 0




Programa 104 - Direccién General de Obras

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0.GTO. |Esc.ygrado |Descripcién H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_

0.11 Retribuciones Civiles permanentes

C1A Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativg 6 12 2 2 2 2 2 2 0
C4 Administrativd 6 12 2 2 2 2 2 2 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 2 2 2 2 2 2 0
F1 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnico V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Tecnico Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnico Il 6 12 1 1 1 1 1 1 0
B7 Técnico | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Oficios 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 10 10 10 10 10 10 0
E1A Pedn préacticol 6 12 1 1 1 1 1 1 0
E2 Oficial IV 6 12 6 6 6 6 6 6 0
E3 Oficial Ill 6 12 16 16 16 16 16 16 0
E4 Oficial Il 6 12 16 16 16 16 16 16 0
E5 Oficial o capal 6 12 17 17 17 17 17 17 0
E6 Capataz gral. 6 12 6 6 6 6 6 6 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador d 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 1 1 1 1 1 1 0
R8 Directivo Ill 6 12 2 2 2 2 2 2 0
R9 Directivo Il 6 12 4 4 4 4 4 4 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Jefe de prens 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director Gral. 6 12 1 1 1 1 1 1 0
Qb Personal part 6 12 1 1 1 1 1 1 0
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0. GTO.

Programa 104 - Direccién General de Obras

Cargos

L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
Esc. y grado | Descripcién H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_
Total retribuciones civiles permanentes 88 88 88 88 88 88 0
0.21 Retribuciones civiles contratadas
C1A Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativg 6 12 3 3 3 3 3 3 0
C4 Administrativd 6 12 1 1 1 1 1 1 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 1 1 1 1 1 1 0
F1 Servicios auxi 6 12 2 2 2 2 2 2 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnico V 6 12 0 1 1 1 1 1 1
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnico Il 6 12 1 0 0 0 0 0 -1
B6 Técnico Il 6 12 1 1 1 1 1 1 0
B7 Técnico | 6 12 1 1 1 1 1 1 0
EE Ayudante de 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 13 33 33 33 33 33 20
E1A Pedn practicol 6 12 34 14 14 14 14 14 -20
E2 Oficial IV 6 12 7 7 7 7 7 7 0
E3 Oficial Ill 6 12 7 7 7 7 7 7 0
E4 Oficial Il 6 12 31 31 31 31 31 31 0
E5 Oficial | o cap 6 12 5 5 5 5 5 5 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 3 3 3 3 3 3 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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Programa 104 - Direccién General de Obras

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0. GTO. |Esc.ygrado |Descripcion H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia

Qb Director depa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
| Total retribuciones civiles contratadas | | 110 110 110 110 110 110 0
Retribuciones civiles zafrales

C1A Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativq 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C4 Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor 0 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnco V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnco IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnco lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnco Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnco | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Oficios 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Pedn practicol 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial 1 o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo llI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente My 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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Programa 104 - Direccién General de Obras

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0. GTO. |Esc.ygrado |Descripcion H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia

Pl Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0

Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0

Qb Director depa 6 12 0 0 0 0 0 0 0

Total retribuciones civiles zafrales 0 0 0 0 0 0 0

Totales generales 198 198 198 198 198 198 0
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Programa 104,1 - Arquitectura / Agrimensura

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0. GTO. |Esc.ygrado |Descripcion H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_

0.11 Retribuciones Civiles permanentes

C1A Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativg 6 12 4 4 4 4 4 4 0
C4 Administrativd 6 12 2 2 2 2 2 2 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 2 2 2 2 2 2 0
F1 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F2 Servicios auxi 6 12 1 1 1 1 1 1 0
F3 Servicios auxi 6 12 1 1 1 1 1 1 0
F4 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnico V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Tecnico Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnico Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnico | 6 12 2 2 2 2 2 2 0
EE Oficios 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 2 2 2 2 2 2 0
E1A Pedn préacticol 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 8 8 8 8 8 8 0
E3 Oficial Ill 6 12 1 1 1 1 1 1 0
E4 Oficial Il 6 12 4 4 4 4 4 4 0
E5 Oficial | o cap 6 12 2 2 2 2 2 2 0
E6 capataz gral. 6 12 1 1 1 1 1 1 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador d 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 2 2 2 2 2 2 0
R8 Directivo Ill 6 12 1 1 1 1 1 1 0
R9 Directivo Il 6 12 1 1 1 1 1 1 0
R10 Directivo | 6 12 1 1 1 1 1 1 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 1 1 1 1 1 1 0
Q9 Jefe de prens 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director Gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qb Personal part 6 12 0 1 1 1 1 1 1
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0. GTO.

Programa 104,1 - Arquitectura / Agrimensura

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .

Esc. y grado | Descripcién H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_
Total retribuciones civiles permanentes 36 37 37 37 37 37 1
0.21 Retribuciones civiles contratadas

C1A Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativg 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C4 Administrativd 6 12 2 2 2 2 2 2 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnico V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 2 0 0 0 0 0 -2
B5 Técnico Il 6 12 2 2 2 2 2 2 0
B6 Técnico Il 6 12 0 2 2 2 2 2 2
B7 Técnico | 6 12 1 1 1 1 1 1 0
EE Ayudante de 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 4 4 4 4 4 4 0
E1A Pedn practicol 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 1 1 1 1 1 1 0
E3 Oficial Ill 6 12 7 7 7 7 7 7 0
E4 Oficial Il 6 12 3 3 3 3 3 3 0
E5 Oficial | capat] 6 12 2 2 2 2 2 2 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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Programa 104,1 - Arquitectura / Agrimensura

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0. GTO. |Esc.ygrado |Descripcion H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia

Qb Director depa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
| Total retribuciones civiles contratadas | | 24 24 24 | 24 24 24 0
Retribuciones civiles zafrales

C1A Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativq 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C4 Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor 0 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnco V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnco IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnco lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnco Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnco | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Oficios 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Pedn practicol 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial 1 o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo llI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente My 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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Programa 104,1 - Arquitectura / Agrimensura

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0.GTO. |Esc.ygrado |Descripcién H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_

Pl Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0

Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0

Qb Director depa 6 12 0 0 0 0 0 0 0

Total retribuciones civiles zafrales 0 0 0 0 0 0 0

Totales generales 60 61 61 61 61 61 1
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Programa 106 - Departamento Talleres y Depdsitos

Cargos
S Vigentes  [Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . }
0. GTO. |Esc.yarado [Descripcion H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia

0.11 Retribuciones Civiles permanentes

C1A Administrativg 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativd 6 12 2 2 2 2 2 2 0
C4 Administrativg 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 1 1 1 1 1 1 0
F1 Servicios auxi 6 12 1 1 1 1 1 1 0
F2 Servicios aux 6 12 3 3 3 3 3 3 0
F3 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnico V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Tecnico lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnico Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnico | 6 12 3 3 3 3 3 3 0
EE Oficios 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pedn 6 12 2 2 2 2 2 2 0
E1A Peobn préctico 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 5 5 5 5 5 5 0
E4 Oficial Il 6 12 8 8 8 8 8 8 0
E5 Oficial o capg 6 12 4 4 4 4 4 4 0
E6 Capataz gral. 6 12 4 4 4 4 4 4 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador ¢ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 1 1 1 1 1 1 0
R8 Directivo Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 1 1 1 1 1 1 0
R10 Directivo | 6 12 1 1 1 1 1 1 0
A7 Profesional 1l 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Jefe de prens 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pal 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Pl Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director Gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qb Director de d¢ 6 12 1 1 1 1 1 1 0

[Total retribuciones civiles permanentes
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Programa 106 - Departamento Talleres y Depdsitos

Cargos
S Vigentes  [Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . }
0. GTO. |Esc.yarado [Descripcion H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia

0.21 Retribuciones civiles contratadas

C1A Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativg 6 12 2 2 2 2 2 2 0
C4 Administrativd 6 12 2 2 2 2 2 2 0
C5 Secretario JJ 6 12 2 2 2 2 2 2 0
C6 Supervisor o 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnico V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnico lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnico Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnico | 6 12 1 1 1 1 1 1 0
EE Ayudante de 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Pedn practicol 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 9 9 9 9 9 9 0
E4 Oficial Il 6 12 13 13 13 13 13 13 0
E5 Oficial | o cap 6 12 7 7 7 7 7 7 0
E6 Capataz gral. 6 12 1 1 1 1 1 1 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador d 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qb Director depal 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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0. GTO.

Programa 106 - Departamento Talleres y Depdsitos

Cargos
S Vigentes  [Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . }

Esc. y grado | Descripcién H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia
Total retribuciones civiles contratadas 37 37 37 37 37 37 0
Retribuciones civiles zafrales

C1A Administrativg 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C4 Administrativg 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnco V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnco IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnco lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnco Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnco | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Oficios 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pedén 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Peobn préctico 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial | o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador ¢ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional 1l 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pal 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Pl Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qb Director depa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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0. GTO.

Programa 106 - Departamento Talleres y Depdsitos

Cargos
S Vigentes  [Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . }
Esc. y grado | Descripcién H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia
Total retribuciones civiles zafrales 0 0 0 0 0 0 0
Totales generales 74 74 74 74 74 74 0
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Programa 107 - Direccion General de Administarcion

Cargos
S Vigentes  [Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . }
0. GTO. |Esc.yarado [Descripcion H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia

0.11 Retribuciones Civiles permanentes

C1A Administrativg 6 12 8 8 8 8 8 8 0
C3 Administrativd 6 12 12 11 11 11 11 11 -1
C4 Administrativg 6 12 12 11 11 11 11 11 -1
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 8 9 9 9 9 9 1
F1 Servicios auxi 6 12 22 22 22 22 22 22 0
F2 Servicios aux 6 12 19 19 19 19 19 19 0
F3 Servicios auxi 6 12 3 3 3 3 3 3 0
F4 Encargado Il 6 12 4 4 4 4 4 4 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 3 3 3 3 3 3 0
B3 Técnico V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Tecnico lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnico Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnico | 6 12 2 2 2 2 2 2 0
EE Oficios 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pedn 6 12 4 4 4 4 4 4 0
E1A Peobn préctico 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 1 1 1 1 1 1 0
E3 Oficial Ill 6 12 3 3 3 3 3 3 0
E4 Oficial Il 6 12 1 1 1 1 1 1 0
E5 Oficial o capg 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 2 2 2 2 2 2 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador ¢ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 6 6 6 6 6 6 0
R8 Directivo Ill 6 12 7 6 6 6 6 6 -1
R9 Directivo Il 6 12 6 6 6 6 6 6 0
R10 Directivo | 6 12 4 4 4 4 4 4 0
A7 Profesional 1l 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Jefe de prens 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pal 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Pl Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gene 6 12 1 1 1 1 1 1 0
Qb Director de d¢ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
[Total retribuciones civiles permanentes | 128 126 126 | 126 126 126 -2
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Programa 107 - Direccion General de Administarcion

Cargos
S Vigentes  [Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . }
0. GTO. |Esc.yarado [Descripcion H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia

0.21 Retribuciones civiles contratadas

C1A Administrativd 6 12 5 4 4 4 4 4 -1
C3 Administrativg 6 12 9 9 9 9 9 9 0
C4 Administrativd 6 12 16 14 14 14 14 14 -2
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor 0 6 12 5 6 6 6 6 6 1
F1 Servicios aux 6 12 22 22 22 22 22 22 0
F2 Servicios auxi 6 12 12 12 12 12 12 12 0
F3 Servicios auxi 6 12 1 1 1 1 1 1 0
F4 Encargado Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 1 1 1 1 1 1 0
B3 Técnico V 6 12 1 2 2 2 2 2 1
B4 Técnico IV 6 12 0 1 1 1 1 1 1
B5 Técnico lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnico Il 6 12 2 0 0 0 0 0 -2
B7 Técnico | 6 12 4 4 4 4 4 4 0
EE Ayudante de 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 7 7 7 7 7 7 0
E1A Pedn Practicq 6 12 3 3 3 3 3 3 0
E2 Oficial IV 6 12 7 7 7 7 7 7 0
E3 Oficial Ill 6 12 2 2 2 2 2 2 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial | o cap 6 12 3 3 3 3 3 3 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 1 1 1 1 1 1 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 1 1 1 1 1 1 0
R8 Directivo llI 6 12 1 1 1 1 1 1 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 2 2 2 2 2 2 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 1 1 1 1 1 1 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente My 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qb Director depa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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0. GTO.

Programa 107 - Direccion General de Administarcion

Cargos
S Vigentes  [Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . }

Esc. y grado | Descripcién H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia
Total retribuciones civiles contratadas 106 104 104 104 104 104 -2
Retribuciones civiles zafrales

C1A Administrativg 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C4 Administrativg 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnco V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnco IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnco lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnco Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnco | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Oficios 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pedén 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Peobn préctico 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial | o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador ¢ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional 1l 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pal 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Pl Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qb Director depa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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0. GTO.

Programa 107 - Direccion General de Administarcion

Cargos
S Vigentes  [Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . }
Esc. y grado | Descripcién H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia
Total retribuciones civiles zafrales 0 0 0 0 0 0 0
Totales generales 234 230 230 230 230 230 -4
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Programa 108 - Direccion General de Higiene

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0. GTO. |Esc.ygrado |Descripcion H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_

0.11 Retribuciones Civiles permanentes

C1A Administrativd 6 12 4 2 2 2 2 2 -2
C3 Administrativg 6 12 2 2 2 2 2 2 0
C4 Administrativd 6 12 3 3 3 3 3 3 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 4 4 4 4 4 4 0
F1 Servicios aux 6 12 18 6 6 6 6 6 -12
F2 Servicios auxi 6 12 6 3 3 3 3 3 -3
F3 Servicios auxi 6 12 4 4 4 4 4 4 0
F4 Encargado Il 6 12 1 1 1 1 1 1 0
F5 Encargado Il 6 12 2 1 1 1 1 1 -1
F6 Encargado | 6 12 1 1 1 1 1 1 0
B3 Técnico V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnico lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnico Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnico | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Oficios 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 2 0 0 0 0 0 -2
E1A Pedn préacticol 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 2 1 1 1 1 1 -1
E3 Oficial Ill 6 12 2 0 0 0 0 0 -2
E4 Oficial Il 6 12 9 4 4 4 4 4 -5
E5 Oficial | o cap 6 12 2 1 1 1 1 1 -1
E6 Capataz gral. 6 12 1 1 1 1 1 1 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador d 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 1 1 1 1 1 1 0
R8 Directivo Ill 6 12 3 4 4 4 4 4 1
R9 Directivo Il 6 12 1 1 1 1 1 1 0
R10 Directivo | 6 12 1 1 1 1 1 1 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Jefe de prens 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gene| 6 12 1 1 1 1 1 1 0
Qb Director de d¢ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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0. GTO.

Programa 108 - Direccion General de Higiene

Cargos

L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
Esc. y grado | Descripcién H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_
Total retribuciones civiles permanentes 70 42 42 42 42 42 -28
0.21 Retribuciones civiles contratadas
C1A Administrativd 6 12 2 2 2 2 2 2 0
C3 Administrativg 6 12 6 5 5 5 5 5 -1
C4 Administrativd 6 12 1 0 0 0 0 0 -1
C5 Secretario JJ 6 12 1 1 1 1 1 1 0
C6 Supervisor o 6 12 1 1 1 1 1 1 0
F1 Servicios auxi 6 12 9 4 4 4 4 4 -5
F2 Servicios auxi 6 12 6 3 3 3 3 3 -3
F3 Servicios aux 6 12 1 1 1 1 1 1 0
F4 Encargado Il 6 12 1 0 0 0 0 0 -1
F5 Encargado Il 6 12 1 0 0 0 0 0 -1
F6 Encargado | 6 12 1 0 0 0 0 0 -1
B3 Técnco V 6 12 1 0 0 0 0 0 -1
B4 Técnco IV 6 12 0 1 1 1 1 1 1
B5 Técnco lll 6 12 1 0 0 0 0 0 -1
B6 Técnco Il 6 12 0 1 1 1 1 1 1
B7 Técnco | 6 12 1 1 1 1 1 1 0
EE Ayudadnte de| 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 15 6 6 6 6 6 -9
E1A Pedn préacticol 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 3 2 2 2 2 2 -1
E3 Oficial Ill 6 12 4 2 2 2 2 2 -2
E4 Oficial Il 6 12 8 0 0 0 0 0 -8
E5 Oficial | o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 2 2 2 2 2 2 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 1 1 1 1 1 1 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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Programa 108 - Direccion General de Higiene

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0. GTO. |Esc.ygrado |Descripcion H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia

Qb Director depa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
| Total retribuciones civiles contratadas | | 66 33 33 | 33 33 33 -33
Retribuciones civiles zafrales

C1A Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativq 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C4 Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor 0 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnco V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnco IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnco lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnco Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnco | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Oficios 6 12 10 0 0 0 0 0 -10
El Pebn 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Pedn practicol 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial 1 o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo llI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente My 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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Programa 108 - Direccion General de Higiene

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0.GTO. |Esc.ygrado |Descripcién H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_
Pl Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qb Director depa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
| Total retribuciones civiles zafrales | 10 0 0 0 0 0 -10
| Totales generales | 146 75 75 75 75 75 -71
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Programa 108,1 - Centro Médico

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0. GTO. |Esc.ygrado |Descripcion H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_

0.11 Retribuciones Civiles permanentes

C1A Administrativd 6 12 1 1 1 1 1 1 0
C3 Administrativg 6 12 1 1 1 1 1 1 0
C4 Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios aux 6 12 1 1 1 1 1 1 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnico V 6 12 1 0 0 0 0 0 -1
B4 Técnico IV 6 12 3 1 1 1 1 1 -2
B5 Técnico lll 6 12 0 3 3 3 3 3 3
B6 Técnico Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnico | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Oficios 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Pedn préacticol 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial | o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador d 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 2 2 2 2 2 2 0
R8 Directivo Ill 6 12 1 1 1 1 1 1 0
R9 Directivo Il 6 12 2 2 2 2 2 2 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Il 6 12 1 1 1 1 1 1 0
A8 Profesional | 6 12 9 9 9 9 9 9 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Jefe de prens 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gene| 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qb Director de d¢ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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0. GTO.

Programa 108,1 - Centro Médico

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .

Esc. y grado | Descripcién H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_
Total retribuciones civiles permanentes 22 22 22 22 22 22 0
0.21 Retribuciones civiles contratadas

C1A Administrativd 6 12 1 1 1 1 1 1 0
C3 Administrativg 6 12 1 1 1 1 1 1 0
C4 Administrativd 6 12 1 1 1 1 1 1 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 1 1 1 1 1 1 0
F1 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnco V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 2 0 0 0 0 0 -2
B5 Técnco lll 6 12 0 2 2 2 2 2 2
B6 Técnco Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnico | 6 12 2 2 2 2 2 2 0
EE Ayudadnte de| 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Pedn préacticol 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial | o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 3 3 3 3 3 3 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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Programa 108,1 - Centro Médico

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0. GTO. |Esc.ygrado |Descripcion H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia

Qb Director depa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
| Total retribuciones civiles contratadas | 11 11 11 | 11 11 11 0
Retribuciones civiles zafrales

C1A Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativq 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C4 Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor 0 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnco V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnco IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnco lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnco Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnco | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Oficios 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Pedn practicol 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial 1 o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo llI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente My 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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Programa 108,1 - Centro Médico

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0.GTO. |Esc.ygrado |Descripcién H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_

Pl Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0

Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0

Qb Director depa 6 12 0 0 0 0 0 0 0

Total retribuciones civiles zafrales 0 0 0 0 0 0 0

Totales generales 33 33 33 33 33 33 0
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Programa 108,2 - Departamento de Gestién Ambiental

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0. GTO. |Esc.ygrado |Descripcion H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_

0.11 Retribuciones Civiles permanentes

C1A Administrativd 6 12 0 2 2 2 2 2 2
C3 Administrativg 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C4 Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios aux 6 12 0 12 12 12 12 12 12
F2 Servicios auxi 6 12 0 3 3 3 3 3 3
F3 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 1 1 1 1 1 1
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnico V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnico lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnico Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnico | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Oficios 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 0 2 2 2 2 2 2
E1A Pedn préacticol 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 1 1 1 1 1 1
E3 Oficial Ill 6 12 0 2 2 2 2 2 2
E4 Oficial Il 6 12 0 5 5 5 5 5 5
E5 Oficial | o cap 6 12 0 1 1 1 1 1 1
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador d 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Jefe de prens 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gene| 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qb Director de d¢ 6 12 0 1 1 1 1 1 1
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0. GTO.

Programa 108,2 - Departamento de Gestién Ambiental

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .

Esc. y grado | Descripcién H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_
Total retribuciones civiles permanentes 0 30 30 30 30 30 30
0.21 Retribuciones civiles contratadas

C1A Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativg 6 12 0 1 1 1 1 1 1
C4 Administrativd 6 12 0 1 1 1 1 1 1
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios auxi 6 12 0 5 5 5 5 5 5
F2 Servicios auxi 6 12 0 3 3 3 3 3 3
F3 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado Il 6 12 0 1 1 1 1 1 1
F5 Encargado Il 6 12 0 1 1 1 1 1 1
F6 Encargado | 6 12 0 1 1 1 1 1 1
B3 Técnco V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnco lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnco Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnico | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Ayudadnte de| 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 0 9 9 9 9 9 9
E1A Pedn préacticol 6 12 0 3 3 3 3 3 3
E2 Oficial IV 6 12 0 1 1 1 1 1 1
E3 Oficial Ill 6 12 0 2 2 2 2 2 2
E4 Oficial Il 6 12 0 8 8 8 8 8 8
E5 Oficial | o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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Programa 108,2 - Departamento de Gestién Ambiental

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0. GTO. |Esc.ygrado |Descripcion H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia

Qb Director depa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
| Total retribuciones civiles contratadas | 0 36 36 | 36 36 36 36
Retribuciones civiles zafrales

C1A Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativq 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C4 Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor 0 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnco V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnco IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnco lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnco Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnco | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Oficios 6 12 0 10 10 10 10 10 10
El Pebn 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Pedn practicol 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial 1 o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo llI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente My 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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Programa 108,2 - Departamento de Gestién Ambiental

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0. GTO. |Esc.ygrado |Descripcion H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia

Pl Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0

Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0

Qb Director depa 6 12 0 0 0 0 0 0 0

Total retribuciones civiles zafrales 0 10 10 10 10 10 10

Totales generales 0 76 76 76 76 76 76
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Programa 109 - Coordinacion de Juntas Locales menos

Sarandi Grande y Casupa

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0.GTO. |Esc.ygrado |Descripcién H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_

0.11 Retribuciones Civiles permanentes

C1A Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativg 6 12 8 8 8 8 8 8 0
C4 Administrativd 6 12 6 6 6 6 6 6 0
C5 Secretario JJ 6 12 7 7 7 7 7 7 0
C6 Supervisor o 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios aux 6 12 3 3 3 3 3 3 0
F2 Servicios auxi 6 12 3 3 3 3 3 3 0
F3 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado Il 6 12 3 4 4 4 4 4 1
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnico V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnico lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnico Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnico | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Oficios 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 3 3 3 3 3 3 0
E1A Pedn précticol 6 12 11 11 11 11 11 11 0
E2 Oficial IV 6 12 4 4 4 4 4 4 0
E3 Oficial Ill 6 12 3 3 3 3 3 3 0
E4 Oficial Il 6 12 9 9 9 9 9 9 0
E5 Oficial | o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 1 1 1 1 1 1 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador d 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 2 2 2 2 2 2 0
R8 Directivo Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 1 1 1 1 1 1 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Jefe de prens 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gene| 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qb Director de d¢ 6 12 0 1 1 1 1 1 1
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0. GTO.

Programa 109 - Coordinacion de Juntas Locales menos

Sarandi Grande y Casupa

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .

Esc. y grado | Descripcién H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_
Total retribuciones civiles permanentes 64 66 66 66 " 66 66 2
0.21 Retribuciones civiles contratadas

C1A Administrativd 6 12 2 2 2 2 2 2 0
C3 Administrativg 6 12 5 5 5 5 5 5 0
C4 Administrativd 6 12 5 5 5 5 5 5 0
C5 Secretario JJ 6 12 8 8 8 8 8 8 0
C6 Supervisor o 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios auxi 6 12 6 6 6 6 6 6 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios aux 6 12 1 1 1 1 1 1 0
F4 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnco V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnco lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnco Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnico | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Ayudadnte de| 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 16 16 16 16 16 16 0
E1A Pedn précticol 6 12 35 35 35 35 35 35 0
E2 Oficial IV 6 12 13 13 13 13 13 13 0
E3 Oficial Ill 6 12 7 7 7 7 7 7 0
E4 Oficial Il 6 12 14 14 14 14 14 14 0
E5 Oficial | o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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Programa 109 - Coordinacion de Juntas Locales menos

Sarandi Grande y Casupa

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0. GTO. |Esc.ygrado |Descripcion H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia

Qb Director depa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
| Total retribuciones civiles contratadas | 112 112 112 | 112 112 112 0
Retribuciones civiles zafrales

C1A Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativq 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C4 Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor 0 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnco V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnco lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnco Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnico | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Oficios 6 12 4 4 4 4 4 4 0
El Pebn 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Pedn practicol 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial 1 o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo llI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente My 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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Programa 109 - Coordinacion de Juntas Locales menos

Sarandi Grande y Casupa

Cargos
L Vigentes  |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0. GTO. |Esc.ygrado |Descripcion H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia
Pl Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qb Director depa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
| Total retribuciones civiles zafrales 4 4 4 | 4 | 4 4 | 0
| Totales generales 180 182 182 | 182 | 182 182 | 2
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Programa 109-1 - Junta Local Sarandi Grande

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0.GTO. |Esc.ygrado |Descripcién H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_

0.11 Retribuciones Civiles permanentes
C1A Administrativd 6 12 2 2 2 2 2 2 0
C3 Administrativg 6 12 2 2 2 2 2 2 0
C4 Administrativd 6 12 3 3 3 3 3 3 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 2 2 2 2 2 2 0
F1 Servicios aux 6 12 5 5 5 5 5 5 0
F2 Servicios auxi 6 12 1 1 1 1 1 1 0
F3 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado Il 6 12 1 1 1 1 1 1 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnico V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnico lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnico Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnico | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Oficios 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Pedn préacticol 6 12 1 1 1 1 1 1 0
E2 Oficial IV 6 12 3 3 3 3 3 3 0
E3 Oficial Ill 6 12 1 1 1 1 1 1 0
E4 Oficial Il 6 12 2 2 2 2 2 2 0
E5 Oficial | o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador d 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Jefe de prens 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gene| 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qb Director de d¢ 6 12 0 0 0 0 0 0 0

Alcaldes 6 12 0 1 1 1 1 1 1
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0. GTO.

Programa 109-1 - Junta Local Sarandi Grande

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .

Esc. y grado | Descripcién H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_
Total retribuciones civiles permanentes 23 24 24 24 24 24 1
0.21 Retribuciones civiles contratadas

C1A Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativg 6 12 2 2 2 2 2 2 0
C4 Administrativd 6 12 2 2 2 2 2 2 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios auxi 6 12 4 4 4 4 4 4 0
F2 Servicios auxi 6 12 1 1 1 1 1 1 0
F3 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado Il 6 12 3 3 3 3 3 3 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnco V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnco lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnco Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnico | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Ayudadnte de| 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 4 4 4 4 4 4 0
E1A Pedn préacticol 6 12 3 3 3 3 3 3 0
E2 Oficial IV 6 12 7 7 7 7 7 7 0
E3 Oficial Ill 6 12 1 1 1 1 1 1 0
E4 Oficial Il 6 12 4 4 4 4 4 4 0
E5 Oficial | o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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Programa 109-1 - Junta Local Sarandi Grande

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0. GTO. |Esc.ygrado |Descripcion H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia

Qb Director depa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
| Total retribuciones civiles contratadas | | 31 31 31 | 31 31 31 0
Retribuciones civiles zafrales

C1A Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativq 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C4 Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor 0 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnco V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnco lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnco Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnico | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Oficios 6 12 3 3 3 3 3 3 0
El Pebn 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Pedn practicol 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial 1 o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo llI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente My 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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Programa 109-1 - Junta Local Sarandi Grande

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0.GTO. |Esc.ygrado |Descripcién H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_
Pl Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qb Director depa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
| Total retribuciones civiles zafrales | 3 3 3 | 3 3 3 0
| Totales generales | 57 58 58 | 58 58 58 1
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Programa 109-2 - Junta Local Casupa

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0.GTO. |Esc.ygrado |Descripcién H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_

0.11 Retribuciones Civiles permanentes
C1A Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativg 6 12 1 1 1 1 1 1 0
C4 Administrativd 6 12 1 1 1 1 1 1 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 1 1 1 1 1 1 0
F1 Servicios aux 6 12 1 1 1 1 1 1 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado Il 6 12 1 0 0 0 0 0 -1
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnico V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnico lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnico Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnico | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Oficios 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 2 2 2 2 2 2 0
E1A Pedn préacticol 6 12 1 1 1 1 1 1 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial | o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador d 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Jefe de prens 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gene| 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qb Director de d¢ 6 12 0 0 0 0 0 0 0

Alcaldes 6 12 0 1 1 1 1 1 1
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0. GTO.

Programa 109-2 - Junta Local Casupa

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .

Esc. y grado | Descripcién H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_
Total retribuciones civiles permanentes 8 8 8 8 8 8 0
0.21 Retribuciones civiles contratadas

C1A Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativg 6 12 2 2 2 2 2 2 0
C4 Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnco V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnco lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnco Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnico | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Ayudadnte de| 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 3 3 3 3 3 3 0
E1A Pedn préacticol 6 12 1 1 1 1 1 1 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 1 1 1 1 1 1 0
E4 Oficial Il 6 12 2 2 2 2 2 2 0
E5 Oficial | o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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Programa 109-2 - Junta Local Casupa

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0. GTO. |Esc.ygrado |Descripcion H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia

Qb Director depa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
| Total retribuciones civiles contratadas | 9 9 9 | 9 9 9 0
Retribuciones civiles zafrales

C1A Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativq 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C4 Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor 0 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnco V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnco lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnco Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnico | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Oficios 6 12 3 3 3 3 3 3 0
El Pebn 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Pedn practicol 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial 1 o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo llI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente My 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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Programa 109-2 - Junta Local Casupa

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0.GTO. |Esc.ygrado |Descripcién H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_
Pl Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qb Director depa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
| Total retribuciones civiles zafrales 3 3 3 | 3 3 3 0
| Totales generales 20 20 20 | 20 20 20 0
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Programa 111 - Departamento de Cultura

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0. GTO. |Esc.ygrado |Descripcion H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_

0.11 Retribuciones Civiles permanentes

C1A Administrativd 6 12 5 5 5 5 5 5 0
C3 Administrativg 6 12 5 5 5 5 5 5 0
C4 Administrativd 6 12 7 7 7 7 7 7 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 2 2 2 2 2 2 0
F1 Servicios aux 6 12 4 4 4 4 4 4 0
F2 Servicios aux 6 12 4 4 4 4 4 4 0
F3 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnico V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnico lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnico Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnico | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Oficios 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Pedn préacticol 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 1 1 1 1 1 1 0
E3 Oficial Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 4 4 4 4 4 4 0
E5 Oficial | o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 1 1 1 1 1 1 0
J4 Docente IlI 6 12 1 1 1 1 1 1 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 2 2 2 2 2 2 0
J8 Coordinador d 6 12 1 1 1 1 1 1 0
R7 Directivo IV 6 12 1 1 1 1 1 1 0
R8 Directivo Ill 6 12 1 1 1 1 1 1 0
R9 Directivo Il 6 12 3 3 3 3 3 3 0
R10 Directivo | 6 12 1 1 1 1 1 1 0
A7 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Jefe de prens 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gene| 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qb Director de d¢ 6 12 1 1 1 1 1 1 0
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0. GTO.

Programa 111 - Departamento de Cultura

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .

Esc. y grado | Descripcién H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_
Total retribuciones civiles permanentes 44 44 44 44 44 44 0
0.21 Retribuciones civiles contratadas

C1A Administrativd 6 12 3 3 3 3 3 3 0
C3 Administrativg 6 12 1 1 1 1 1 1 0
C4 Administrativd 6 12 1 1 1 1 1 1 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 1 1 1 1 1 1 0
F1 Servicios auxi 6 12 1 1 1 1 1 1 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnco V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 2 0 0 0 0 0 -2
B5 Técnco lll 6 12 0 2 2 2 2 2 2
B6 Técnco Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnico | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Ayudadnte de| 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Pedn préacticol 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial | o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 1 1 1 1 1 1 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 18 18 18 18 18 18 0
J7 Docente | 6 12 5 5 5 5 5 5 0
J8 Coordinador 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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Programa 111 - Departamento de Cultura

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0. GTO. |Esc.ygrado |Descripcion H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia

Qb Director depa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
| Total retribuciones civiles contratadas | | 33 33 33 | 33 33 33 0
Retribuciones civiles zafrales

C1A Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativq 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C4 Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor 0 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnco V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnco IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnco lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnco Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnco | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Oficios 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Pedn practicol 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial 1 o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo llI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente My 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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Programa 111 - Departamento de Cultura

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0.GTO. |Esc.ygrado |Descripcién H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_

Pl Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0

Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0

Qb Director depa 6 12 0 0 0 0 0 0 0

Total retribuciones civiles zafrales 0 0 0 0 0 0 0

Totales generales 77 77 77 77 77 77 0
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Programa 111.1 - Coordinacién Deportiva

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0. GTO. |Esc.ygrado |Descripcion H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_

0.11 Retribuciones Civiles permanentes

C1A Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativg 6 12 1 1 1 1 1 1 0
C4 Administrativd 6 12 1 1 1 1 1 1 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnico V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnico lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnico Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnico | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Oficios 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Pedn préacticol 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 1 1 1 1 1 1 0
E5 Oficial | o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 4 4 4 4 4 4 0
J7 Docente | 6 12 1 1 1 1 1 1 0
J8 Coordinador d 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directvo IV 6 12 1 1 1 1 1 1 0
R8 Directivo Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 1 1 1 1 1 1 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Jefe de prens 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gene| 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qb Director de d¢ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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0. GTO.

Programa 111.1 - Coordinacién Deportiva

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .

Esc. y grado | Descripcién H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_
Total retribuciones civiles permanentes 10 10 10 10 10 10 0
0.21 Retribuciones civiles contratadas

C1A Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativg 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C4 Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnco V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnco lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnco Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnico | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Ayudadnte de| 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Pedn préacticol 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial | o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 1 1 1 1 1 1 0
J6 Docente Il 6 12 5 5 5 5 5 5 0
J7 Docente | 6 12 9 9 9 9 9 9 0
J8 Cordinador de 6 12 3 3 3 3 3 3 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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Programa 111.1 - Coordinacién Deportiva

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0. GTO. |Esc.ygrado |Descripcion H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia

Qb Director depa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
| Total retribuciones civiles contratadas | | 18 18 18 | 18 18 18 0
Retribuciones civiles zafrales

C1A Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativq 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C4 Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor 0 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnco V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnco IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnco lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnco Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnco | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Oficios 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Pedn practicol 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial 1 o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo llI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente My 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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Programa 111.1 - Coordinacién Deportiva

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0.GTO. |Esc.ygrado |Descripcién H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_

Pl Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0

Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0

Qb Director depa 6 12 0 0 0 0 0 0 0

Total retribuciones civiles zafrales 0 0 0 0 0 0 0

Totales generales 28 28 28 28 28 28 0
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Programa 113 - Direccion General de Desarrollo Soci_al

Cargos
S Vigentes  [Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . }
0. GTO. |Esc.yagrado [Descripcion H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia

0.11 Retribuciones Civiles permanentes

C1A Administrativg 6 12 2 2 2 2 2 2 0
C3 Administrativd 6 12 1 1 1 1 1 1 0
C4 Administrativg 6 12 3 3 3 3 3 3 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 4 4 4 4 4 4 0
F1 Servicios auxi 6 12 3 3 3 3 3 3 0
F2 Servicios aux 6 12 1 1 1 1 1 1 0
F3 Servicios auxi 6 12 2 2 2 2 2 2 0
F4 Encargado IIl 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 1 1 1 1 1 1 0
B3 Técnico V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnico lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnico Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnico | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Oficios 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pedn 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Peobn préctico 6 12 1 1 1 1 1 1 0
E2 Oficial IV 6 12 3 3 3 3 3 3 0
E3 Oficial Ill 6 12 3 3 3 3 3 3 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial | o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 1 1 1 1 1 1 0
J4 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente I 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Cordinador de 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directvo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo Ill 6 12 1 1 1 1 1 1 0
R9 Directivo Il 6 12 1 1 1 1 1 1 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional 1l 6 12 1 1 1 1 1 1 0
A8 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Jefe de prens 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pal 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Pl Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gene 6 12 1 1 1 1 1 1 0
Qb Director de d¢ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
[Total retribuciones civiles permanentes | 29 29 29 | 29 29 29 0
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Programa 113 - Direccion General de Desarrollo Soci_al

Cargos
S Vigentes  [Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . }
0. GTO. |Esc.yagrado [Descripcion H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia

0.21 Retribuciones civiles contratadas

C1A Administrativd 6 12 2 2 2 2 2 2 0
C3 Administrativg 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C4 Administrativd 6 12 1 1 1 1 1 1 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 2 2 2 2 2 2 0
F1 Servicios aux 6 12 6 6 6 6 6 6 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnco V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 1 0 0 0 0 0 -1
B5 Técnco lll 6 12 0 1 1 1 1 1 1
B6 Técnco Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnco | 6 12 1 1 1 1 1 1 0
EE Ayudante de 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 1 1 1 1 1 1 0
E1A Pedn préacticol 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 5 5 5 5 5 5 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial | o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 2 2 2 2 2 2 0
J3 Docente IV 6 12 2 2 2 2 2 2 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 3 3 3 3 3 3 0
J7 Docente | 6 12 2 2 2 2 2 2 0
J8 Cordinador de 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 4 4 4 4 4 4 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 1 1 1 1 1 1 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qb Director depal 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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0. GTO.

Programa 113 - Direccion General de Desarrollo Soci_al

Cargos
S Vigentes  [Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . }

Esc. y grado | Descripcién H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia
Total retribuciones civiles contratadas 33 "33 "33 "33 "33 "33 0
Retribuciones civiles zafrales

C1A Administrativg 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C4 Administrativg 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnco V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnco IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnco lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnco Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnco | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Oficios 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pedén 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Peobn préctico 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial | o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Coordinador ¢ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional 1l 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pal 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Pl Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qb Director depa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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0. GTO.

Programa 113 - Direccion General de Desarrollo Soci_al

Cargos
S Vigentes  [Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . }
Esc. y grado | Descripcién H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia
Total retribuciones civiles zafrales 0 0 0 0 0 0 0
Totales generales 62 62 62 62 62 62 0
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Programa 114 - Direccién General de Desarrollo Sust __entable
Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0.GTO. |Esc.yagrado |Descripcién H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_

0.11 Retribuciones Civiles permanentes

C1A Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativg 6 12 1 1 1 1 1 1 0
C4 Administrativd 6 12 1 1 1 1 1 1 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 2 0 0 0 0 0 -2
F1 Servicios aux 6 12 1 0 0 0 0 0 -1
F2 Servicios auxi 6 12 3 1 1 1 1 1 -2
F3 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado Il 6 12 1 0 0 0 0 0 -1
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnico V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnico lll 6 12 1 0 0 0 0 0 -1
B6 Técnico Il 6 12 0 1 1 1 1 1 1
B7 Técnico | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Oficios 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 1 0 0 0 0 0 -1
E1A Pedn préacticol 6 12 5 2 2 2 2 2 -3
E2 Oficial IV 6 12 2 1 1 1 1 1 -1
E3 Oficial Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 2 2 2 2 2 2 0
E5 Oficial | o cap 6 12 6 1 1 1 1 1 -5
E6 Capataz gene 6 12 2 0 0 0 0 0 -2
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Cordinador de 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 2 2 2 2 2 2 0
R8 Directivo Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Ill 6 12 2 2 2 2 2 2 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Jefe de prens 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director de d¢ 6 12 1 1 1 1 1 1 0
Qb Director de d¢ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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0. GTO.

Programa 114 - Direccién General de Desarrollo Sust __entable
Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
Esc. y grado | Descripcién H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_
Total retribuciones civiles permanentes 33 15 15 15 15 15 -18
0.21 Retribuciones civiles contratadas
C1A Administrativd 6 12 1 1 1 1 1 1 0
C3 Administrativg 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C4 Administrativd 6 12 2 1 1 1 1 1 -1
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 1 0 0 0 0 0 -1
F1 Servicios auxi 6 12 1 1 1 1 1 1 0
F2 Servicios auxi 6 12 3 1 1 1 1 1 -2
F3 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnco V 6 12 0 1 1 1 1 1 1
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnco lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnico Il 6 12 1 0 0 0 0 0 -1
B7 Técnco | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Ayudante de 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 19 16 16 16 16 16 -3
E1A Pedn ractico 6 12 3 1 1 1 1 1 -2
E2 Oficial IV 6 12 6 1 1 1 1 1 -5
E3 Oficial Ill 6 12 4 1 1 1 1 1 -3
E4 Oficial Il 6 12 2 0 0 0 0 0 -2
E5 Oficial | o cap 6 12 1 1 1 1 1 1 0
E6 Capataz gene 6 12 1 0 0 0 0 0 -1
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 1 1 1 1 1 1 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Cordinador de 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directvo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Jefe de prens 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gene| 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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Programa 114 - Direccién General de Desarrollo Sust __entable
Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0. GTO. |Esc.ygrado |Descripcion H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia

Qb Director de d¢ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
| Total retribuciones civiles contratadas | 46 26 26 | 26 26 26 -20
Retribuciones civiles zafrales

C1A Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativq 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C4 Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor 0 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnco V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnco lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnco Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnco | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Ayudante de 6 12 10 0 0 0 0 0 -10
El Pebn 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Pedn préacticol 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial 1 o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Cordinador de 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo llI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente My 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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Programa 114 - Direccién General de Desarrollo Sust __entable
Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0. GTO. |Esc.ygrado |Descripcion H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia
Pl Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qb Director depa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
| Total retribuciones civiles zafrales 10 0 0 | 0 0 0 -10
| Totales generales 89 41 41 | 41 41 41 -48
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Programa 114-1 - Departamento de Espacios Publicos

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0. GTO. |Esc.ygrado |Descripcion H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_

0.11 Retribuciones Civiles permanentes

C1A Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativg 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C4 Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 0 2 2 2 2 2 2
F1 Servicios aux 6 12 0 1 1 1 1 1 1
F2 Servicios auxi 6 12 0 2 2 2 2 2 2
F3 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado Il 6 12 0 1 1 1 1 1 1
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnico V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnico lll 6 12 0 1 1 1 1 1 1
B6 Técnico Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnico | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Oficios 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 0 1 1 1 1 1 1
E1A Pedn préacticol 6 12 0 3 3 3 3 3 3
E2 Oficial IV 6 12 0 1 1 1 1 1 1
E3 Oficial Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial | o cap 6 12 0 5 5 5 5 5 5
E6 Capataz gene 6 12 0 2 2 2 2 2 2
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Cordinador de 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Jefe de prens 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director de d¢ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qb Director de d¢ 6 12 0 1 1 1 1 1 1
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0. GTO.

Programa 114-1 - Departamento de Espacios Publicos

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .

Esc. y grado | Descripcién H/ID Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia_
Total retribuciones civiles permanentes 0 20 20 20 20 20 20
0.21 Retribuciones civiles contratadas

C1A Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativg 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C4 Administrativd 6 12 0 1 1 1 1 1 1
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor o 6 12 0 2 2 2 2 2 2
F1 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 2 2 2 2 2 2
F3 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnco V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnco lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnico Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnco | 6 12 0 1 1 1 1 1 1
EE Ayudante de 6 12 0 0 0 0 0 0 0
El Pebn 6 12 0 3 3 3 3 3 3
E1A Pedn ractico 6 12 0 2 2 2 2 2 2
E2 Oficial IV 6 12 0 5 5 5 5 5 5
E3 Oficial Ill 6 12 0 3 3 3 3 3 3
E4 Oficial Il 6 12 0 3 3 3 3 3 3
E5 Oficial | o cap 6 12 0 1 1 1 1 1 1
E6 Capataz gene 6 12 0 1 1 1 1 1 1
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Cordinador de 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directvo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Jefe de prens 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente M 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P1 Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gene| 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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Programa 114-1 - Departamento de Espacios Publicos

Cargos
L Vigentes |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0. GTO. |Esc.ygrado |Descripcion H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia

Qb Director de dg 6 12 0 0 0 0 0 0 0
| Total retribuciones civiles contratadas | 0 24 24 | 24 24 24 24
Retribuciones civiles zafrales

C1A Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C3 Administrativq 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C4 Administrativd 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C5 Secretario JJ 6 12 0 0 0 0 0 0 0
C6 Supervisor 0 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F1 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F2 Servicios auxi 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F3 Servicios aux 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F4 Encargado IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F5 Encargado Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
F6 Encargado | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B3 Técnco V 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B4 Técnico IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B5 Técnco lll 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B6 Técnco Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
B7 Técnco | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
EE Ayudante de 6 12 0 10 10 10 10 10 10
El Pebn 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E1A Pedn préacticol 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E2 Oficial IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E3 Oficial Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E4 Oficial Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E5 Oficial 1 o cap 6 12 0 0 0 0 0 0 0
E6 Capataz gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J3 Docente IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J4 Docente IlI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J6 Docente Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J7 Docente | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
J8 Cordinador de 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R7 Directivo IV 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R8 Directivo llI 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R9 Directivo Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
R10 Directivo | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A7 Profesional Ill 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A8 Profesional Il 6 12 0 0 0 0 0 0 0
A9 Profesional | 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q9 Auditoria 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Q10 Secretario pa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
P Intendente My 6 12 0 0 0 0 0 0 0
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Programa 114-1 - Departamento de Espacios Publicos

Cargos
L Vigentes  |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados |Proyectados . .
0. GTO. |Esc.ygrado |Descripcion H/D Meses 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Diferencia
Pl Secretario Gr 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qa Director gral. 6 12 0 0 0 0 0 0 0
Qb Director depa 6 12 0 0 0 0 0 0 0
| Total retribuciones civiles zafrales 0 | 10 10 | 10 10 10 | 10
| Totales generales 0 | 54 | 54 | 54 | 54 | 54 | 54
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